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CAPITULO1

DISPOSICIONES GENERALES
NACIONA L

Articulo 1° Con el nombre de AGRUPALIQN { DE ASOCIACIONES DE
ALQUILADORES E INSTALADORES DE GRUAS-TORRE Y
MAQUINARIA PARA LA CONSTRUCCION “FANAGRUMAC” se
constituye por tiempo indefinido una AGRVPACICNde miembros individuales y
de Asociaciones Civiles, al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
y normas complementarias con personalidad juridica y plena capacidad de
obrar, que retne a todas aquellas personas relacionadas con la propiedad,
fabricacién, alquiler, instalacion o uso de grias-torre para obra y demis
maquinaria relacionada con el sector de la construccién, que pertenezcan a
cualesquiera de las Asociaciones o Sociedades de propietarios,
alquiladores, instaladores, fabricantes de grias-torre y maquinaria para
la construccién, componentes que se integran en FANAGRVMAC o
pertenezcan a FANA €RUMAC a fitulo individual.

El objeto exclusivo de la misma, es el que se determina en los articulos 4° y 5°
de los presentes Estatutos, sin 4nimo de lucro y afirma su naturaleza privada y
el caricter profesional de sus actividades.

Articulo 2° La actuacion de FANAGRUMAC se ajustara a los presentes Estatutos,
segin los dispuesto en la citada Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociaci6n, y normas complementarias de la misma.

FANAGRUMAC respondera de sus obligaciones con todos sus bienes
presentes y futuros, mientras que sus miembros, de cualquier clase que sean, no
asumen responsabilidad alguna por razén de las obligaciones y deudas que
contraiga FANAGRUMAC 'como tal entidad o por persona debidamente
autorizada para representarla.

Los titulares de los 6rganos de gobierno y representacion, y las demas personas
que obren en nombre y representacién de FANAGRUMAC, responderin ante ésta,
ante los asociados y ante terceros por los dafios causados y las deudas
contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

Las personas a que se refiere el apartado anterior responderin civil y
administrativamente por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de sus
funciones, y por los acuerdos que hubiesen votado, frente a terceros, a la
asociacion y a los asociados.

Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningiin miembro o titular
de los 6rganos de gobierno y representacion, responderin todos solidariamente
. - por los actos y omisiones a que se refieren los parrafos 3 y 4 de este articulo, a

" . mtenos que pyedin acreditar que no han participado en su aprobacién y

gjiéeucion o que expresamente se opusieron a ellas.




CAPITULO 11

CIONE

Articulo 3° Sin perjuicio de las facultades que corresponden a las Asociaciones,
Sociedades o Empresas integrantes de FANAGRUMAC ;

a.

FANAGRUMAC representara a sus asociados ante los Organismos
Publicos y Jurisdiccionales, Autoridades de toda indole, en los Comités
Técaicos, pablicos vy privadas, v cuantas Qrganizacianes se establezcan y
que afecten al sector, asi como ante las autoridades civiles con
competencias sobre la matenia.

FANAGRUMAC representara a sus asociados y mantendra relacion con
otras Asociaciones o Sociedades afines de caracter supranacional.

CAPITULO III

OBJETO Y FINES DE LA FEDERACION

Articulo 4° FANAGRUMAC como entidad de representacion y defensa de los
legitimos intereses de sus miembros y del desarrollo de su actividad, tendra
entre otros los siguientes fines fundamentales:

1

De gestion y representacion colectiva delegada por sus miembros ante los
Poderes Publicos y cualesquiera otros entes nacionales e internacionales,
tanto publicos como privados.

De coordinacion, aunando y apoyando los esfuerzos e iniciativas de sus
miembros.

De arbitraje, para dinmir diferencias que puedan producirse entres sus
componentes, cuando asi lo soliciten de mutuo acuerdo.

De actuacion ante los Poderes Publicos en situaciones que puedan afectar
a la actividad de la Asociacién.

De participaciéon con los Poderes Puablicos y demias Entidades, tanto
puablicas como privadas, en la elaboracién de la normativa que tenga una
mncidencia directa o indirecta sobre su actividad, respetando las

competencias de sus miembros.

Y, en general, cualquier otro fin que redunde en beneficio de sus
miembros, sybordinando en todo momento los intereses particulares a los

" ;7" comunes.




Articulo 5° Para la consecucion de sus fines, FANAGRUMAC realizara las
siguientes actividades:

1. FANAGRUMAC dispondra de un Comité Ejecutivo, designado para un

periodo de cuatro afios por la Asamblea General. Estara formado por los
Presidentes de cada Asociacion, que podran nombrar un Delegado de su
respectiva Asociacion para que la represente en los grupos de trabajo que
se constituyan para dar respuesta coherente a los problemas que se
susciten.
Este representante podri ser cambiado por motivos justificados,
comunicandolo previamente a la Asamblea de FANAGRUMAC mediante
el acta de la reunién donde se acuerde su sustitucién, con expresion del
nombre del sustituto.

2. El Comité Ejecutivo estard presidido por el Presidente de
FANAGRUMAC (que a la vez podra representar a ANAGRUMACQ), y
estudiard normas, Ordenes, leyes y otros, cuya aprobaciéon puedan ser
lestvas para los intereses de una o mas Asociaciones en el presente y en el
futuro. Sera a la vez quien emita informes y aporte iniciativas técnicas a la
Asamblea General.

3. Celebrara cursos, jomadas, simposiums y congresos, relativos a temas en el
ambito del sector de grias-torre y maquinaria para la construccion.

4. Elaborard una pagina web y un directorio con los contenidos que afecten
al sector y donde conste una relacién pormenorizada de sus miembros,
con la razén social, domicilio y los suficientes datos para que se pueda
contactar con cada uno de ellos.

En esta pagina web no habra ninguna fotografia identificativa de ninguna
marca de grias-torre, salvo que la Asamblea General apruebe
expresamente lo contrano.

5. Reglamento de Régimen Interno.
CAPITULO IV
ESTRUCTURA

Articulo 6° FANAGRUMAC esti formada por las Asociaciones de imbito
provincial o autonémico y por las sociedades, empresas o comerciantes

individuales integradas en Anagrumac.
" .--_ Existen tres tipos de miembros:

-'-;1.'_- Miembro “agodado” o “agrupado “A”.  Son aquellas sociedades,

.- . .empresas o c(
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2. Miembro “numerario” o individual “N”: Son aquellas sociedades,
empresas o comerciantes individuales afiliados a Anagrumac.

3. Miembro “numerario y asociado” “N-A”: Son aquellas sociedades,
empresas 0 comerciantes individuales afiliados a Anagrumac y a la
asociacién provincial o autonémica que le corresponde.

Para adquirir la condicién de miembro de FANAGRUMAC serd preciso
formular la peticion por escrito dirigido al Presidente, aportando la
documentacién que se determine.

Articulo 7° Para integrar en FANAGRU MACcon caricter de miembro de pleno
derecho, se considera indispensable cumplir los requisitos del Articulo 6°. La
admision serd decidida por el Comité Ejecutivo, si bien tendri que ser
posteniormente ratificada por la Asamblea General.

CAPITULOV
DOMICILIO DE LA FEDERACION

Articulo 8°
1. FANAGRUMAC tendra su domicilio en la ciudad de Valencia, ¢/. Erudito
Orellana, 16, 4° Pta. 7,

2 LR ASAMBLEA ce”““—podré acordar el traslado del domicilio social y
establecer, modificar y supmmt cuantas otras oficinas, representaciones o
locales sociales sean necesarios o convenientes.

CAPITULO VI
AMBITO TERRITORIAL DE ACCION

Articulo 9° El 4mbito temitorial de accidn previsto para FANAGRUMACgbarca
todo el termtorio espafiol.

CAPITULO VI

OR DI IVOS

-7 . Articulo 10° FANAGRUMAC estari regida por:

-~ & La Asamblea General, que sera soberana.
2 El Comité Efecptivo.




ASAMBLEA GENERAI

Articulo 11° Composicién. El 6rgano supremo de FANAGWMAC ¢s Ia
Asamblea general integrada por:

- Todos los miembros “NUMERARIOS” (N) y “NUMERARIOS Y
ASOCIADOS” (NA).

- Dos representantes de cada una de las asociaciones provinciales y
autonémicas integradas en FANAGRUMAC.

Los representantes de las asociaciones tendran derecho de voz y voto en
funcién del nimero de asociados segin el baremo fijado en el articulo 15.
punto 3.

Los miembros del Comité Ejecutivo asisten a la misma a fin de rendir cuentas
de su actividad.

La Asamblea General adopta sus acuerdos por el principio mayontario o de
democracia interna y se celebrari necesariamente en sesién ordinaria una vez al
afio para aprobacién de cuentas y presupuesto, pudiendo reunirse en forma
extraordinaria en los casos previstos en los articulos siguientes.

Se celebrara como minimo una Asamblea General ordinana anual con
asistencia de todos los miembros, es decir, miembros “numerarios” (N),
miembros “numeranios y asociados” (NA) y miembros “asociados” (A).

Articulo 12° Sesién Ordinaria. Se celebrara convocada para la fecha que se
designe y con antelacion suficiente a fin de tratarse fundamentalmente los
siguientes temas:

Lectura y aprobaci6n de acta anterior.

Integraciéon de nuevas Asociaciones y/o admision de miembros
representantes.

Informe del Presidente.

Informe del Secretario General.

Informe de Tesoreria y aprobacion, si procede, del ejercicio econémico.
Informe de las Asociaciones o miembros de FANRGRUMAC

Informe de las actividades de las Comisiones y de los Grupos de Trabajo.
Programacion de las actividades a desarrollar en el ejercicio siguiente.
Propuesta y aprobacién del presupuesto del nuevo ejercicio.

. Establecimiento de nuevas cuotas.

. Ruegos y preguntas.
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+” Articulo 13° Sesién Extraordinaria. Podri ser convocada por el Presidente o
" Por quen desempeiie sus funciones, por la mayoria absoluta del Comité
chqutivo y a ingtakcia de un tercio de los miembros de la Asamblea Gener;

dose éstg|al|Presidente.
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Corresponde a la Asamblea convocada con caricter extraordinario:

1. Modificar Estatutos. . FANAGRVMAC remitira a la Delegacién de Gobierno
de la provincia de su domicilio una certificacién de la sesién conteniendo
las modificaciones aprobadas en la misma dentro de un plazo de cinco dias
a contar desde la fecha de dicha reunién extraordinaria.

Nombramiento del Comité Ejecutivo.

Cese de cargos del Comité Ejecutivo o de su totalidad.

Disposicion y enajenacion de bienes.

Expulsi6n de Asociaciones o miembros a titulo numerario (“N” y “NA”).
Cambio de sede social.

Disoluciéon de FANAGRUMACL

Otras cuestiones de orden intemo, que se consideren oportunas.
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Articulo 14° Convocatoria y Constitucién. A instancias del Presidente, el
Secretario General convocari la Asamblea General, tanto en sesién ordinaria
como extraordinaria, mediante notificacién personal a todos los miembros
individuales de FANAGRVMAC Yy 3 Jos Representantes de las Asociaciones
integrantes de FANAGRUMAC que serd por escrito, consignindose el lugar de
celebracién de la misma, fecha y hora, tanto en primera como en segunda
convocatoria, mediando entre ambas treinta minutos; asi como el orden del dia
con el temaro a tratar, en que han de ser examinados los distintos asuntos
propuestos.

Los miembros Numerarios (“N” y “NA”) y Representantes de las
Asociaciones, antes del inicio de la Asamblea acreditaran su condicién
fehacientemente ante el Secretario General de FANAGRUMAC.

La acreditacion de los Votos representados, que podrin ser aportados por
miembros de FANAGRUMAC que asistan a la Asamblea o que habrin podido
ser enviados por correo, serd efectuada por el Secretario General, siempre que
se cumplan las normas que hayan sido comunicadas previamente.

La Asamblea General, ordinania o extraordinaria, quedara validamente
constituida, en primera convocatoria, cuando concurran a ella, presentes o
representados, la mayoria simple de los votos de la Asamblea, y en segunda,
pasados 30 minutos, cualquiera que sea el niimero de los presentes.

Eatre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea
General Ordinana y/o Extraordinaria en primera convocatoria, habrin de
mediar al menos quince dias.

-~ Bn el supuesto de que no se hubiera previsto en el anuncio la celebracién de la
" sepunda cogvogatoria, la citacién a ésta deberid ser hecho cgn 8 dias de

- .’

dritelacjOn a la f&cha de la reunion.
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El Orden del Dia, ademas de los asuntos a tratar propuestos, recogera todas las
cuestiones que se formulen por los miembros numeranios (“N” y “NA”) de !
FANACRUMACY por las Juntas de Gobierno de las Asociaciones integrantes de
EANACGRUMACA través de sus representantes, mediante peticién escrita tres dias
antes de la fecha de la reuni6n dirigida al Presidente de la Federacion.

La mesa de la Asamblea quedara integrada por el Presidente de FANAGRUMAG y
su Comité Ejecutivo, y actuara como Secretario el de ésta Gltima.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 11, la Asamblea General se
convocara por el 6rgano de representacién, con caricter extraordinario,
cuando lo solicite un nimero de miembros no inferior al 25%.

Articulo 15° Adopcién de acuerdos. Los acuerdos de la Asamblea General
serdn adoptados segiin los siguientes principios:

1

De conformidad con la mayora de los votos de los MIEMBROS
NUMERARIOS (N y NA) y de los votos que corresponden a cada
Asociacion provincial o antondmica definidos en el articulo 11 y que serdn
emitidos por uno de los dos representantes de cada una de estas
Asociaciones.

Serd necesario en todo caso el voto favorable de la mitad de los votos
posibles, tomado en Asambleas Generales Extraordinarias para la
disposicién o enajenacion de bienes, nombramiento del Comité Ejecutivo,
administradores y representantes, modificaciones estatutarias y disolucién
de FANAGRUMAC .

En las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, la distribucién de
votos sera la siguiente:

Miembros “numerarios” (N y NA) dispondran cada uno de un voto.
Miembros “asociados” (A) dispondran del nimero de votos que les
corresponde en funcién del nimero de asociados de su asociacién
provincial o autonémica segun el baremo siguiente:

N° de miembros de la Asociacidn. Votos Representantes
Hasta 6 1 2
De 7 hasta 12 2 2
De 13 hasta 19 3 2
De 20 en adelante 4 2

Alcanzado el quérum suficiente en cualquiera de las dos convocatorias, el
Presidente declarara constituida la Asamblea y manifestard cual es el

" - nimero de psistentes (y de votos). Los miembros de la Asamblea que se

- incdrporen § la misma con postenioridad a dicho momento, g6lo podr;

)




votar si todavia no hubiese sido llamado a depositar su voto, en cuyo caso
su asistencia se tendra en cuenta a efecto de quérum en las votaciones.

La modalidad de las votaciones quedara a criterio de la propia Asamblea o al
ambito de su Presidente.

Articulo 16° Desarrollo de las reuniones. El desarrollo de las reuniones de la
Asamblea General se ajustarda al Orden del dia previamente establecido y
comunicado.

El Presidente dirigira la Asamblea General y los debates, concederi la palabra a
quienes la soliciten y podra retirarla cuando concurran circunstancias que lo
justifiquen.

Articulo 17° Actas. De las reuniones de la Asamblea General, se redactari el
Acta de la reunién por el Secretario de FANRGRUMACL,, con el visto bueno del
Presidente.

COMITE EJECUTIVO

Articulo 18° Competencias. El Comité Ejecutivo es el 6rgano ejecutivo
dentro de FANARGRVMAL,, debiendo rendir cuentas de su actuacién ante la
Asamblea General, bien en sesion Ordinaria, o bien en la Extraordinarnia.

Este Comité Ejecutivo ostentara la representacién oficial de FANACRUMAG ante
las autoridades y en su relacién con otras corporaciones publicas o privadas.

Articulo 19° Composicién. El Comité Ejecutivo estars integrado por:
Presidente

Vicepresidente I

Vicepresidente II

Secretario General

Tesorero

Vocales, uno por cada Asociacién no representada en los cargos

anteriores, de manera que en el Comité Ejecutivo estén presentes todas y
cada una de las Asociaciones pertenecientes a FANAGRUMAC.

AR NN

El Vicepresidente I sustituira al Presidente en caso de ausencia, enfermedad o
dimisién, pasando en caso preciso a ocupar el puesto de Presidente hasta la
renovacién del Comité Ejecutivo. En ausencia del Secretario seri designado su
sustituto por el Presidente o por quien ejerza sus funciones.

.- El Presidente podrd nombrar un Secretario Adjunto que, aun no formando
"+ 2" parte del Comité Hjecutivo, podra asistir a las reuniones de ésta "
" 296t0", como ¢ dor del Presidente.




Articulo 20° Constituciéon. El Comité Ejecutivo se considerara validamente
constituido en primera convocatoria cuando concurran a la reunién la mitad
mas uno de sus miembros y estén presentes el Presidente y el Secretatio o
quienes le sustituyan.

De no llegarse a ese nimero de asistentes, se reuniri el Comité Ejecutivo en
segunda convocatoria, media hora después, siendo vilidos los acuerdos
adoptados en ella, siempre que asistan a ella tres al menos de sus miembros y
entre ellos figure el Presidente y/o Secretario o quienes les sustituyan.

Articulo 21° Adopcién de acuerdos. El Comité FEjecutivo, validamente
constituido, adoptari sus acuerdos por mayoria simple de los asistentes. En
caso de empate decidira el voto de calidad del Presidente o Vicepresidente, en
ausencia del anterior.

Las discusiones y acuerdos de las sesiones del Comité Ejecutivo, se harin
constar en Actas, que, firmadas por el Presidente y el Secretario, se llevarin al
correspondiente Libro de Actas.

Articulo 22° Elecciones. La eleccién para designar a los distintos cargos del
Comité Ejecutivo se realizari en Asamblea General Extraordinatia convocada
al efecto, mediante el sistema de listas cerradas en las que los miembros
propuestos perteneceran a las distintas Asociaciones o Sociedades.

1 El Presidente de EANAGRUMAC, seri ¢legido por Asamblea General
Extraordinania y presidira ésta y el Comité Ejecutivo.

El procedimiento para la eleccién seri el siguiente:

a) En la primera Asamblea General actuari como Presidente el
que lo sea de ANAGRUMAC y se nombrari el Comité
Ejecutivo. El Presidente deberi ser ratificado en su cargo por
esta Asamblea o, en caso contrario, convocara elecciones, con
arreglo al procedimiento general descrito en los pérrafos
siguientes.

b) La convocatona para la Asamblea General Extraordinaria que
deba elegir a su Presidente, sera realizada con cuarenta y cinco
dias de antelacion a su celebracion, cesando aquél en dicha
fecha.

c) Las funciones del Presidente serin asumidas colegiadamente
por el Comité Ejecutivo, que constituiri un OArgano
denominado Comisién Gestora, con igualdad de votos entre
sus miembros y que serd presidida por quien fuera hasta
entogjces chepres1dente Primero, en su defecto por el Segundo,

u ausencia por quien elija la propia gestora fle entre sus
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d) Hasta 48 horas antes de su celebracién, podran presentarse las
candidaturas, las cuales deberin dirigirse al Secretario General.

e) La Comisién Gestora proclamari candidatos a aquellos que
reanan los requisitos exigidos en los presentes Estatutos.
Cuando no exista mas de un candidato proclamado, éste sera
elegido Presidente de FANAGRUMA] si obtiene la mitad mas uno
de los votos vilidos emitidos por al Asamblea General
Extraordinaria.

f) En el caso de que exista mas de un candidato proclamado, se
procederi a la eleccién por la Asamblea General, resultando
elegido aquél que mas votos vilidos emitidos obtenga, pasando
desde entonces a ocupar dicho cargo.

La duracién del mandato de los cargos directivos sera de 4 afios pudiendo
ser reelegidos.

Los miembros del Comité Ejecutivo desempediaran sus cargos con cardcter
absolutamente gratuito.

Los cargos pueden ser en cualquier momento revocados por las 2/3 partes
de los votos de la Asamblea General convocada al efecto.

En caso de ausencia, dimision o cese de los miembros del Comité
Ejecutivo, el Presidente nombrari a los nuevos miembros del Comité
Ejecutivo que hayan de sustituir a los anteriores, teniendo que ser
ratificado por la Asamblea General.

Podran ser cesados los miembros del Comité Ejecutivo cuando no asistan
a mas de dos reuniones de la misma, sin causa justificada.

El cese serd acordado por el Comité Ejecutivo, a propuesta de su
Presidente, siendo ella la competente para enjuiciar la pertinencia de la

causa alegada.

Articulo 23° Mocién de censura. La mocién de censura al Presidente de
FANAGRUMAC deberi tratarse en una Asamblea General Extraordinaria, y
debera ser solicitada, en todo caso, por un tercio de los votos de la Asamblea,
como minimo, debiendo dirigirse la solicitud al Secretario General.

- .. La convocatoria y constitucién de la Asamblea General Extraordinaria, se

: acomodata a lo preceptuado en los presentes Estatutos.




Para que prospere sera necesario que voten a su favor los dos tercios de los
asistentes a la Asamblea, que deberan representar, como minimo, la mitad mas
uno del total de los votos de la misma.

Caso de que sea aprobada la mociéon de censura, el Presidente cesara
inmediatamente en su cargo y el Comité Ejecutivo se constituira en Comisién
Gestora y continuari transitoriamente en funciones, debiendo convocar una
Asamblea General Extraordinaria para la eleccién de nuevo Presidente, lo que
debera tener lugar en todo caso antes de dos meses contados desde la fecha de
aprobacion de la mocioén de censura.

Si la mocién de censura es rechazada, ninguno de sus proponentes podra
intentar otra contra el mismo Presidente hasta pasados seis meses desde la
votacion de aquélla.

La sesion de la Asamblea General Extraordinaria en la que se debata la mocién
de censura sera presidida por el representante de la Asociacién o Sociedad mas
antigua o en su defecto por la de éstas que tengan mayor niimero de socios.

Articulo 24° Funciones del Comité Ejecutivo. Corresponde al Comité
Ejecutivo:

1 A sus miembros, en particular, asistir a las reuniones a que sean
convocados.

2. Ostentar la representacion de FPANAGRUMAC .

3. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos.

4. Confeccionar y presentar para su examen a la Asamblea General en su
caso, el Balance y Presupuesto anual de ingresos y gastos.

5. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General. ‘

6. Administrar los fondos y patrimonio de FANAGRUMAC, coq ¢l debido celo y

responsabilidad, adoptando los acuerdos referentes a la adquisicion y
disposiciéon de toda clase de bienes y derechos, dando cuenta en su
momento a la Asamblea.

7. Desarrollar cuentas actividades y gestiones tiendan al cumplimiento de los
fines de FANAGRUMAC | pudiendo contratar, en su nombre, toda clase de
bienes y servicios.

8. Delegar en cada caso funciones concretas en el Presidente, en cualquiera
de los miembros de la propia Junta, en la Secretaria genefal y en otras
personas, nombrando los miembros que han de formar parte de
comisiones de trabajo o que deban asistir en representacion de
FANRGRUMAC, reuniones nacionales o internacionales.

9. Ejercer la potestad de arbitraje, designando a tal efecto el Comité
correspondiente para cada caso concreto y aprobar sus resoluciones.

20. Proponer la baja de las Asociaciones o miembros numerarios (N y N

~ - que no cumplan con sus obligaciones.

71. Presentacién de presuntas nuevas Asociaciones, Sociedades, y

 ----individuales a I4 Asamblea General para su admisién.




12. Establecimiento de las cuotas a satisfacer por las Asociaciones y miembros
numerarios (N y NA) pertenecientes a FANRGROMAC , que serdn ratificadas
por 1a Asamblea.

Articulo 25° Funciones del Presidente. Corresponde al Presidente:

Ostentar la representacion legal, direccion y gestion de FANA @RUMAC .
Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General y del Comité
Ejecutivo.

Fijar los temas del orden del dia de cada reunién.

Autorizar con visto bueno las actas levantadas por el Secretario y las
certificaciones expedidas por el Comité Ejecutivo.

Presidir y moderar la Asamblea General y las reuniones del Comité
Ejecutivo.

Presidir los Actos inaugurales y de clausura de los Congresos y Reuniones
de FANAGRUMAC .

Resolver en caso de urgencia con caricter provisional las cuestiones en que
deba intervenir el Comité Ejecutivo dando posterior cuenta del asunto a Ia

misma.
8. Velar por el cumplimiento de los fines de FANAGRUMAC.
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Articulo 26° Dimisién y Cese del Presidente. FEl Presidente de

FANAGRUMAC cesara en su cargo, antes de expirar el periodo de mandato,

por cualquiera de las siguientes causas:

a) Fallecimiento o incapacidad fisica permanente que impida el desarrollo de
sus funciones.

b) Dimisi6n, que debera ser presentada al Comité Ejecutivo.

c) Aprobacién de una mocién de censura conforme a los presentes Estatutos,
aplicindose en tal caso lo dispuesto en el articulo 24°,

Las funciones de Presidente serin asumidas, colegiadamente, por el Comité

Ejecutivo que constituiri un 6rgano denominado Comisién Gestora, con

igualdad de voto entre sus miembros y que sera presidida por quien fuera hasta

entonces Vicepresidente Primero, en su defecto por el Segundo, y en su

ausencia por quien elija la propia Gestora de entre sus miembros.

La Comisién Gestora convocari una Asamblea General Extraordinaria para la

eleccion de nuevo Presidente, en el plazo miximo de dos meses contados

desde que se hubiera producido la vacante.

Articulo 27° Funciones del Secretario. Corresponde al Secretario:

1 Actuar como tal en las reuniones, tanto en las Juntas de Gobiemo, como
en la Asamblea General Ordinaria y Extraordinania, levantando las actas
oportunas.

2. Asistir al Presidente para redactar el orden del dia y cursar las

- convocatorias.

"~ & Llevar los libros y ficheros a los que se hace referencia en el punto

"« siguiente.

¥ . .Custodiar el archivo de FANRGRUMAC en el que se incluye obli




y apellidos de los socios, DNI., profesion y especialidad, y los cargos de
representacion, gobierno o administracién que ejerzan en FANAGRUMAC
También se especificara la fecha de alta y baja, y la toma de posesion y el
cese en los cargos aludidos.

En los libros de actas se consignarin las reuniones que celebre la
Asamblea General Ordinaria y/o Extraordinaria, asi como el Comité
Ejecutivo, con expresion de la fecha, asistentes, asuntos tratados, orden
del dia y acuerdos adoptados. Las actas seran firmadas en todo caso por el
Presidente y el Secretario, teniendo presente lo previsto en el articulo 18°
de los presentes Estatutos.

Redactar y leer la memoria anual.

Comprobar la filiacion correcta de los miembros asistentes a las Asambleas
Generales y comprobar la validez de las acreditaciones de voto presentadas
para las mismas.

Ocuparse de toda la correspondencia oficial de FANAGRUMAG, e informar
peniédicamente a todos los miembros de las actividades de ésta.

El cargo de Secretatio General de FANAGRUMAC sera el que ostente el
cargo de Secretario General de ANAGRUMAC.

Articulo 28° Funciones del Tesorero. Corresponde al Tesorero:

1
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El Tesorero del Comité Ejecutivo sera el depositario de FANAGROMAC
firmard los recibos y autorizardi los pagos, llevando los libros y
contabilidad.

Sera de obligacion del Tesorero formalizar durante el primer mes de cada
afio, y antes de la Asamblea, un balance de la situacién y cuentas de gastos
e ingresos que se pondrd en conocimiento de todas las Asociaciones y
Sociedades.

Hacerse cargo de las cantidades que ingrese FANARGRUMAC archivando los
libramientos que se hagan efecto con sus justificantes.

Llevar la hoja de cuentas corrientes con la entidad bancaria o de ahorro
respectiva.

Satisfacer los libramientos expedidos.

Entregar dentro de los cinco primeros dias de cada mes al Presidente, un
extracto de ingresos y gastos de FANAGRUMAC debiendo precisarse la
procedencia de aquellos y la inversion o destino de éstos.

En los libros de contabilidad figurarin tanto el patrimonio como los
ingresos y gastos de la Federacion, debiendo precisarse la procedencia de
aquellos y la inversién o destino de éstos.

Intervenir en todas las operaciones contables de FANAGRUMA C revisando e
informando de todas las cuentas rendidas.

Custodiar los fondos de FANACRUMAC .

.El-cargo de Tesorero podra coincidir con el de Secretario, pudiendo ser

profesional y remugerado.
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Articulo 29° Funciones del resto de los directivos. El resto de los directivos
del Comité Ejecutivo colaborarin en las tareas necesarias para el mejor
desenvolvimiento de FANAGRUMAE, pudiendo sustituir al Vicepresidente,
Secretario y Tesorero.

Articulo 30° Reuniones del Comité Ejecutivo. El Comité Ejecutivo podri
reunirse cuantas veces fueran necesarias y asi lo estime oportuno, y en
cualquier caso, cuando se convocada por el Presidente o Vicepresidente en
funciones, o por solicitud al Presidente de forma razonada por tres al menos de
sus miembros, siendo necesario en todo caso fijar el orden del dia en la
convocatoria.

IMPUGNACION DE ACUERDOS Y ACTUACIONES

Articulo 31° Los miembros de la Asamblea General podran impugnar los
acuerdos y actuaciones de la Asamblea que sean contrarios a los Estatutos, en
el plazo de 40 dias de la fecha de adopcién, intentando su anulacién o
suspension preventiva, en su caso, por los trimites establecidos por la Ley de
Enjmciamiento Civil, sin perjuicio de lo demas dispuesto a estos efectos en la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién,
asi como los concordantes con ellos.

CAPITULOVII
AFILIACION

Articulo 32° Tipo de Asociados. FANAGRUMAC admitira tres tipos de miembros
segun lo dispuesto en el articulo 6 de los presentes estatutos:

- Miembros “asociados” (A).
- Miembros “numerarios” (N).
- Miembros “numerarios y asociados” (NA).

La base fundamental de FANAGRUMAC son los socios, cuyo ingreso en la misma
puede ser por derecho individual o colectivo, a través de su pertenencia a
alguna de las Asociaciones de alquiladores o instaladores de grias torre y
maquinaria para la construccién que se integran en FANAGRUMAC segiin lo
dispuesto en los articulos siguientes.

INTEGRACION DE ASOCIACIO O ROS INDIVIDU

~Articulo 33° Las Asociaciones o Sociedades no numerarias que quieran

T '-";mtegrarse en FANAGRUMAC deberan tener unos fines analogos a ésta,

. repufadoga del YDerecho de Asociacién, satisfacer las cugdtas

“arhibito de competencia autonémico o en su defecto provincial, tener Estatutos
apfobados y registrados segun la Ley Organica 1/2002, de 22 de ms




b. Después de dos requerimientos por escrito, incumpla sus obligaciones
como miembros y en particular respecto al pago de sus cuotas.
c. El procedimiento parz la expulsxon de un miembro debera reunir los
siguientes requisitos:
1°).- La facultad de expulsion corresponde al Comité Ejecutivo,
previa audiencia del miembro afectado.
2°).- Contra resolucién del Comité Ejecutivo cabra recurso en el
plazo de quince dias ante la Asamblea General defANAGRUNMAC,, la
cual en la préxima reunién y con su inclusién en el orden del dia
dead:mpormayomabsolnmdclospmtessobteclrccmo
presentado, sin perjuicio de utilizar las vias legales establecidas al
efecto.
3°).- Decidida su expulsién, se dari cuenta de ella a la Asociacién a la
que pertenezca.

Articulo 37° Bajas de Asociaciones integradas. Las Asociaciones integradas
en FANAGRUMAC podran causar la baja en la misma por las siguientes

causas:

¥ A

2.
3

Las Asociaciones, voluntariamente, por acuerdo de su Asamblea y los
miembros individuales, también voluntariamente, mediante carta
certificada al Presidente de FANRGRUMAC manifestando dicho hecho.
Automiticamente, por no abonar las cuotas correspondientes a un afio.
Por Expulsion del Comité Ejecutivo de FANAGRUMAC ante el
incumplimiento de los Estatutos de la misma, o de los acuerdos adoptados
por las personas y 6rganos a quienes les estd encomendado el gobiemo de
FANAGRUMAC.

DERECHOS Y DEBERES

Articulo 38° Derechos. Son derechos de los Socios, Asociaciones o
Sociedades integradas en FANA GRUMAL de sus afiliados en su caso:

1

2

Ejercer el derecho al voto y tomar parte, a través de sus representantes o
personalmente, en las reuniones de la Asamblea General.

Poder ser elegido para los cargos del Comité Ejecutivo, siempre y cuando
cumplan la normativa vigente al efecto.

A ser informado acerca de la composicién de los 6rganos de gobiemo y
representacién de la asoctacién, de su estado de cuentas y del desarrollo de
su actividad, y a solicitar del Comité Ejecutivo cuantas aclaraciones ¢
informes se estimen oportunos sobre el estado de la administracién y
contabilidad de FANAGRUMAC, mediante instancia razonada que la
presentara al Comité Ejecutivo o Asamblea General.

T ':4, Disfrutar del local y bienes de FANAGRUMAG si existen, exigiendo la

:° ,adecuada conservacion de los mismos.

50 -Ser beneficiariq y participar de cuantas actividades se des

-** Cumplimien los fines de BANAGRUMAC .




- Numero de empleados.
- Cifra de facturacion anual aproximada.

5. Las asociaciones pertenecientes a FANAGRUMAC deberin remitir al
Comité Ejecutivo, siendo dirigidas al Presidente, notificacién de sus
Asambleas y Juntas de Gobiemo dentro de los TREINTA DIAS
siguientes a su celebracion, de los aspectos que afecten a:

- Modificacion de los representantes ante FANAGRUMAC.
- Modificacion de Presidente o Secretario de la Asociacion.
- Modificacion del directorio de sus afiliados.

6. Las Asociaciones de FANAGRUMAC que realicen cualquier modificacién
en sus Estatutos, deberan remitir al Comité Ejecutivo de la misma la
modificacién efectuada dentro de los TREINTA DIAS siguientes a la
celebracién de la Asamblea General en la que tuvo lugar.

Las modificaciones efectuadas deberin ajustarse en todo momento 2 los
Estatutos de FANAGRUMAC.

7. No podra ser admitido por ninguna Asociacién sin el consentimiento del
Comité Ejecutivo de la Federacion, ninguna persona o empresa, que haya
sido expulsada con antenioridad por FANAGRUMAC de conformidad
con los presentes Estatutos, bien haya pertenecido a FANRA 6RUMACcomo
miembro numerario o asociado.

8. Reconocer y aceptar los acuerdos de FANAGRUMAC, haciendo lo
necesano para que éstos se cumplan.

9. Las Asociaciones habrin de facilitar a FANAGRUMAC la informacién
necesaria para que ésta pueda conocer en todo momento la programacion
y desarrollo de las actividades, con el fin de que se pueda llevar la
coordinacion de las mismas.

10. En cualquier actividad se recomienda incluir junto al anagrama de su
Asociacion, el nombre o anagrama de FANAGRUMAC.

CAPITULO KX
SANCIONES

Articulo 40° Todo Asociado que cometa infraccién o incumplimiento de
alguno de los articulos, o de sus apartados, del vigente Estatuto de
FANAGRUMAC 0 cuya actuacién perjudique al prestigio o buena marcha de la
misma, sera sancionado.

Articulo 41° Las sanciones, que oscilarin desde un simple apercibimiento hasta
la expulsién de FANAGRUMAL de acuerdo con la gravedad de la misma, se
acomodaran a lo preceptuado en los presentes Estatutos en sus articulos 38° y
39°, stendo acordadas por el Comité Ejecutivo.

- El acuerdo serad votado y aprobado por una mayoria equivalente a los dos
: r.ermos del mimero de miembros de que consta el Comité Ejecutivo y, caso de

cpje el nimero de asistentes a la reunién sea menor, deberid requerrse la
op;ngon por escrifo del resto de los miembros que falten, una ve envxada 3
cbpm literal del » que tomen los miembros asistentes, y




con toda imparcialidad y detalle los hechos causantes de la sancién, debiendo
ser ratificado por la Asamblea General.

Articulo 42°

1. FANAGRUMAC debera disponer de una relacién actualizada de sus
asoctados, llevar una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del
patnimonio, del resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi
como las actividades realizadas, efectuar un inventario de sus bienes y
recoger en un libro las actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno y
representacion. Deberin llevar su contabilidad conforme a las normas
especificas que les resulten de aplicacién.

2. Los asociados podrin acceder a toda la documentacidén que se relaciona en
el apartado anterior, a través de los Grganos de representacion, en los
términos previstos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
proteccién de datos de caricter personal.

3. Las cuentas de la asociacién se aprobarin anualmente por la Asamblea

General
4. La fecha de cierre de su ejercicio asociativo coincidiri con el fin de afio
natural.
CAPITULO XI
RECU E ICOS

Articulo 43° Los recursos econémicos de FANACRYMACserin los siguientes:

1. Las cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias, que establezca la
Asamblea General o, en caso de urgencia, el Comité Ejecutivo, al que
debera dar cuenta a la Asamblea en la primera sesién que celebre.

2. Las donaciones, subvenciones, herencias y legados que reciba.

3. El producto de sus bienes patrimoniales.

4. El beneficio de las actividades que organice FANAGRUMAC o alguna
Asociaci6én integrante, segun lo dispuesto en el Reglamento de Régimen
Interno.

5. Cualquier otro de origen licito.

CAPITULO XII

- DISOLUCION

Articulo 44° FANAGROMAL 5 disolvera, por acuerdo de la Asamblea General
Exfraordinana, en la forma establecida en los Estatutos, por las causas

.. - _»detetminadas en 4l Jrticulo 39 del Cédigo Civil, y por sentencia En
. ..
S '




caso de disoluciéon de FANAGRUMAGL, el Comité Fjecutivo se constituira en
Comision Liquidadora y pondrd el remanente del patrimonio social a
disposicion de los socios.

La disolucion de la asociacion abre el periodo de liquidacién, hasta el fin del
cual la entidad conservara su personalidad juridica.

Articulo 45° Correspondera a los liquidadores:

Velar por la integridad del patrimonio de la asociacién.

Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que sean
precisas para la liquidacion.

Cobrar los créditos de la asociacion.

Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

Aplicar los bienes sobrantes de FANAGRVMAL 3 [os fines previstos por los
Estatutos.

Solicitar la cancelacién de los asientos en el Registro.

N ARk NN

En caso de insolvencia de la asociacién, el 6rgano de representacién o, si es el
caso, los liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno
procedimiento concursal ante el juez competente.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara
la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, y las disposiciones complementarias.

Aprobados dichos Estatutos en la Asamblea General Extraordinaria
celebrada en Madrid a 6 de Marzo de 2003, a partir de la cual, entrardn en

Vigor.
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